
MR 2025-2026 
Agenda 8 december 2025 
16.30-18.00 uur  
Afwezig: Bauke, 
Notulist: Conny 
 

Onderwerp Toelichting door Monique xxxx 

1. Gesprek met SKZ TSO kosten 
-Tot stand komen kosten incl 
begroting 
-inzet vrijwilligers 
-verwachting volgend schooljaar 
 

Welkom aan allen. 
Verhoging kosten TSO: Hoe het gelopen is had beter gekund, 
excuus hiervoor. Een aantal jaren geen indexatie doorgevoerd 
waardoor dit jaar grote verhoging. We kijken vooruit; 
Totstandkoming van de kosten. Hier zijn vrijwilligers aanwezig, 
vaste mensen in loondienst kosten het viervoudige. Dit is een 
kleine school, dus minder inkomsten en de overhead relatief 
hoog. 1 medewerker/vrijwilliger op 15/20 ll. (de school 
bepaalt het aantal ll. Per begeleider).  
Voor volgend jaar; Monique wil kijken of er andere opties zijn. 
Voorstellen worden ruim voor de vergadering van 13 april 
gestuurd.  

 

2. Vervolg TSO  
-Evaluatie verlopen procedure incl 
communicatie  
 
-Advies of instemmingsrecht en 
instemmingsverzoek incl vastlegging  
-verwachting volgend schooljaar 
 
 

Het verhaal over de begroting klinkt nog steeds vaag. 
Totstandkoming bedrag en de procedure/communicatie is 
slecht geweest. Kortom: we moeten voor de volgende keer 
alert zijn hierop. 
Als er vraagtekens over bepaalde onderwerpen zijn, vanuit de 
MR, moet er eerder aan de bel getrokken worden.  
Advies of instemmingsrecht was onbekend, na onderzoek 
blijkt er instemmingsrecht over de keuze van TSO, over de 
kosten is er adviesrecht. Met elkaar in gesprek blijven is het 
belangrijkst. 
 
We hebben overleg met Monique in april. 

3.Vorige notulen:  
-Notulist: Conny 

-Acties  

-check website 

 

Notulen staan op de website 

 

Aanpassingen reglement MR heeft L. op de OneDrive gezet. L. 
mailt die aan Jolijn  

4. Begroting Jolijn heeft de begroting gedeeld met een toelichting, 
begroting is positief. Begroot op 160 ll. Maar zijn nu meer ll op 
de peildatum dan verwacht (9-10).  We moeten in de gaten 
houden wat het aantal ll doet.  
Volle groepen maar als we willen groeien moeten er ll. bij.  Bij 
evt. plaatsing van nieuwe ll wordt ook gekeken naar de 
onderwijsbehoefte en de hulp die de school kan bieden. Het 
is/blijft een puzzel; 

Met opmerkingen [JV1]: Ik weet even niet meer hoe dit 
besproken is, maar dit is te kort door de bocht want heeft 
niet met de begroting anzich te maken.  

Met opmerkingen [LE2R1]: ik zou het dan maar gewoon 
eruit laten 



Wat speelt er komende jaren; Richard vloeit eind 2027 af. Dan 
zal dat wat ruimte opleveren in de begroting. Het bestuur kijkt 
vooruit en heeft al gelden vooruit gehaald. 
 
Huisvestingslasten voor komende jaren wordt door Jolijn 
uitgezocht. 
 

5. Ingebrachte bespreekpunten: 
 
-Smartphone vrije opvoeding 
 
 
 
- Stand van zaken Bieb 
 

Boek; smartphonevrij opgroeien 
Vincent: Het is een groeiende beweging. School zou een 
mooie kapstok zijn om hier mee te starten. Survey opstellen 
naar ouders. Moet dan vanuit de oudergeleding MR opgesteld 
worden. Bewustwording ouders is belangrijk en hier kan de 
school in bijdragen. Bv. N.a.v. deze vergadering.  Vincent en 
Bauke gaan zich hierover buigen. 
 
Bibliotheek 
Laura: Er zijn biebvrijwilligers aanwezig, bijna dagelijks kunnen 
ouders en kinderen terecht. 2x per jaar kunnen we titels 
doorgeven voor nieuwe aanschaf. 
Tutor-lezen wordt opgestart; kinderen uit de bovenbouw 
lezen met zwakkere lezers. Ook Bouw wordt begeleid door BB-
leerlingen. 
Aan het leesbeleid wordt gewerkt en wordt t.z.t. besproken. 
 
 

4. Mededelingen en korte punten: 
-Kwaliteitskaarten eerste gereed en 
als bijlage ter info gedeeld. Andere 
volgen, volgende keer op de agenda 
-Jaarplan is als bijlage gedeeld ter info. 
Inhoud is vergelijkbaar met de 
subsidie aanvraag die eerder 
besproken is, bij vragen of 
opmerkingen kan dit via de mail.  
-Agenda punt Arbo zaken> er wordt 
een RI&E uitgevoerd. Zodra dit is 
afgerond, deelt Jolijn de uitkomsten 
en actieplan.  
-verslag vertrouwenspersoon agenda 
punt> er is geen verslag. Punt van de 
agenda. Onder werp incl klachten zou 
wel een andere keer op de agenda 
kunnen ter bespreking.  
 
 

Genoemde punten behoeven geen uitleg. 
 
Lisanne gaat stoppen met het voorzitterschap per einde 
schooljaar. Zij onderbouwt haar keuzes. Heel jammer, zij 
maakt het schooljaar nog af als voorzitter. 

6. Evaluatie vergadering en 
rondvraag 

 

Geen rondvraag. 

Fijne vergadering in goede sfeer. Dit punt mag van de 
actiepuntenlijst. 



 

Volgende vergadering: 

 

 
 

 

Stukje voor de nieuwsbrief: 

Vanuit de MR: 

Afgelopen maandag was er weer MR vergadering. Hierin hebben we een gesprek gehad met 

Monique, de directeur/bestuurder van de SKZ over de tot standkoming van de verhoging van de TSO 

kosten. Ook is de begroting van de school besproken.  

Als ingekomen stuk van de oudergeleding hebben we gesproken over het smartphonegerbuik.  

We hebben al eerder gesproken over het gebruik van een smartphone door kinderen. Op school 

hanteren we de regel: voordat je gaat zitten, stop je de telefoon in de bak. Pas na schooltijd mag 

deze weer eruit. Het komt heel soms voor dat de telefoon gebruikt wordt tijdens een les, maar altijd 

onder toeziend oog van de leerkracht. 

Deze keer ging de discussie verder: smartphonevrij opgroeien. Wat houdt dat in? Is het haalbaar? 

Deze stelling werd ondersteund door het boek: smartphonevrij opgroeien. De oudergeleding gaat op 

onderzoek uit en houdt ons zeker op de hoogte. 


