
MR 2024-2025  
Maandag 7 oktober 2024 
19.30-21.00 uur  
Aanwezig: Lisanne Hogervorst (voorzitter), Iris van der Lubbe, Vincent de Vrind, Jolijn Vermeij, 
Conny Hilgersom, Ivonne van der Zon en Laura Eversdijk 
Afwezig: - 
Notulist: Laura Eversdijk 
 
*Vorige notulen  
Die zijn goedgekeurd en staan op de website. De vergaderdata dit jaar zijn: 
- 7/10/2024 
- 9/12/2024 
- 3/2/2024 
- 14/4/2024 
- 23/6/2024 
 
*Vaststellen agenda 
Geen aanvullingen. 
 
*Zichtbaarheid MR 
Er komt een stukje in de nieuwsbrief over wie de MR is en wat de MR is, zodat de ouders weer op de 
hoogte zijn → actiepunt Laura (incl. data) 
Foto wordt volgende vergadering gemaakt voor op de website. 
 
*Vergaderonderwerpen aankomend jaar 
We bespreken welke onderwerpen we dit jaar willen bespreken. We denken er allemaal nog over 
na. 
School is bezig met het digitaliseren van diverse formulieren. 
 
Er zijn geen ingekomen stukken/mededelingen.  
 
*Actuele zaken 
Vanuit directie: 

- Het streven is dat Jolijn 3 hele dagen na de herfstvakantie aanwezig is. Brian zal na de 
herfstvakantie nog 1 dag aanwezig zijn. Voor ouders betekent dit dat het aanspreekpunt 
degene is die die dag aanwezig is. 

- Verlof aanvragen: De school volgt het beleid vanuit Panta Rhei/leerplicht wat betreft verlof 
aanvragen. Er wordt goed gekeken of het gezin daadwerkelijk recht heeft op verlof. 

- Met afwezigheid van een aantal leerkrachten afgelopen week, hebben veel collega’s 
bijgesprongen om de school draaiende te houden. De voorlopige invulling van 1/2B wordt 
rond de herfstvakantie opnieuw bekeken. 

- Imago-onderzoek. De uitgebreidere informatie inclusief actiepunten wordt eerst met de MR 
besproken en later met de ouders→ agendapunt voor in december. 

- Er gaat al vroeg gepuzzeld worden over de groepsformatie voor volgend schooljaar. Elk jaar 
moet er opnieuw gekeken worden naar de indeling, omdat we te dealen hebben met het 
leerlingenaantal wat er is. 

Vanuit personeel: 
- Geen bijzonderheden. Alle klassen draaien fijn. 

Vanuit ouders: 
- Ouders zijn blij dat het team zo flexibel is om voor elkaar in te vallen. De ouders zijn ook 

tevreden over het draaien van de combiklassen. 



*Evaluatie vergadering en rondvraag 
- Staan er bewust geen collega’s meer bij de ingang van de school tijdens het inloop moment? Wordt 
vanaf nu weer op gelet. 
- Vanaf wanneer wordt Engels gegeven?  Vanaf groep 4 wordt er wekelijks gewerkt aan Engels met 
de methode Holmwoods. De lessen bestaan uit klassikale lessen en uit individuele verwerking via de 
chromebook.  
In groep 8 worden er Anglia lessen gegeven, waarbij de nadruk ligt op grammatica. Groep 8 wordt 
met een Anglia examen afgesloten. Zo kunnen de leerlingen goed voorbereid starten op de 
middelbare school. 
- Is het directie lid de hele vergadering aanwezig? Er wordt gekeken per vergadering.  
- Herinrichting van de Dr. Van Noortstraat; houdt iemand de belangen van school in de gaten? → 
actiepunt directie. 
 
 
 
 

 


