MR 2023-2024

Agenda 5 februari 2024
19.30-21.00 uur
Notulist: Vincent

1. Vorige notulen

e Moet nog op de site, Ronald neemt contact op met Jolijn hoe dat te doen
2. Vaststellen agenda

e Schoolplan wordt toegevoegd als agendapunt

e Imago onderzoek wordt het eerste agendapunt i.v.m. Teams gesprek DUO
3. Imago school.

e School is voornemens een imago onderzoek te om de kwaliteit van de school te
verbeteren en mogelijk meer leerlingen te trekken. Het imago onderzoek zal
ondersteund worden door DUO Onderwijsonderzoek & Advies.

e Eriseen Teams gesprek met DUO, Sofie en Vincent geweest, waarin wordt
uitgelegd hoe zij het onderzoek vormgeven en hoe zij de resultaten zullen
verwerken.

e De initiéle doelgroepen zijn ouders, toekomstige ouders en leraren. In overleg
wordt gekeken of hier nog een specifieke groep aan toegevoegd wordt. Denk
hier bijvoorbeeld aan ouders woonachtig in Stompwijk die hun kind of
kinderen naar een andere school laten gaan.

e De vragen voor het onderzoek worden opgesteld op basis van input MR,
schoolleiding en DUO. Voor de MR input wordt een Excel aangemaakt door
Vincent (ACTIE)

e Een MR lid vraagt naar de AVG. De AVG wordt in acht genomen en de
afspraken worden vastgelegd in een verwerkingsovereenkomst. Dit zou ook
afdoende moeten zijn voor SKZ.

e Een MR lid vraagt naar de ervaring van DUO met dorpen. Zij hebben hier
ervaring mee maar zien niet veel verschil in de wijze van onderzoek en
vraagstelling t.o.v. steden. Wel is het van belang om op zoek te gaan naar
specifiek relevante vragen voor Stompwijk en deze school.

e Een MR lid vraagt naar wanneer de resultaten van het onderzoek representatief
zijn. DUQO gaat uit van 40-60% respons ouders en 80-100% van de
medewerkers; Een gezin is hierbij 1 respondent, gescheiden ouders zijn 2
respondenten.

4. Ingekomen stukken
e De GMR heeft haar jaarlijkse avond op 14 maart — Save the Date
5. Actuele zaken

e Juf Yvonne gaat met pensioen, op donderdag 15 februari is haar afscheid

e Jolijn is er tijdelijk helemaal eruit vanwege haar thuissituatie, Ronald vangt dit
op

6. Groepsindeling

e De groepsindeling is een jaarlijks terugkomend onderwerp. Zowel
schoolleiding, personeel als MR hebben nagedacht over de mogelijke opties
voor volgend jaar. Hier zijn 5 opties uitgekomen die uitvoerig zijn besproken.
De gekozen optie is optie 3. Hier zal nader over gecommuniceerd worden
richting ouders en medewerkers.



Optie 5, het idee om een instroomklas te introduceren zal door Ronald verder
worden onderzocht om te kijken of dit in de toekomst mogelijk kan zijn (Actie

Ronald)

7. Jaarplanning
De jaarplanning is toegelicht, waarbij de dag voor de vakanties een Y2 dag zal

zijn en de studiedagen zullen evenredig worden verdeeld door de week.
Een suggestie is om alle activiteiten, 0.a. sportdag, ook toe te voegen aan de

kalender.
e De jaarplanning is goedgekeurd door de MR

8. Schoolplan
Het schoolplan is in de vorige MR vergadering toegelicht en vervolgens is de

input van de MR in het schoolplan verwerkt. In deze vergadering is het
schoolplan goedgekeurd

9. Agendapunten volgende vergadering
e Imago onderzoek, formatieplan, werktijden en verlofregeling

10. Evaluatie

Acties

Imago onderzoek - Vragenlijst document aanmaken op One Drive (Vincent)
Groepsindeling: Groepje extra jan-juni uitzoeken (Ronald)

Werktijden en verlofregeling bespreken (Ronald + personeel)
Formatieplan: toelichting geven op MR vergadering in april (Ronald)



